




Старший мастер – это человек, 
который руководит производствен-
ным подразделением (относится к 
линейному уровню руководителей). 
У Камиля Азатовича в подчинении 
пять участков во главе с мастера-
ми. В основном, в цехе трудятся 
мужчины, всего 43 рабочих по 
разным специальностям: размет-
чики, фрезеровщики, слесари по 
изготовлению и доводке деталей 
ЛА, штамповщики.

Камиль Кутлимуратов приехал 
в Ульяновск из Узбекистана в 80-х 
годах. Поступил учиться в авиаци-
онный техникум (ныне УАвиаК) на 
«Авиастроение». В тот период на 
ульяновском авиапромышленном 
комплексе работал его шурин, кото-
рый и предложил Камилю Азатовичу 
устроиться на завод. 

И вот в 1984 году пришел молодой 
человек на авиационное предприя-
тие учеником выкладчика-доводчи-
ка. Так и увлекло самолетостроение 
амбициозного юношу. Через год он 
стал молодым рабочим. Далее – 
перешел на должность освобожден-
ного бригадира. И потом еще через 
два года стал мастером. 

– Был у меня перерыв в работе, 
к сожалению, в 1996 году пришлось 
уволиться, – вспоминает Камиль 
Азатович. – А в 2009 году вернулся 
на любимое место работы мастером 
в тот же 223 цех, потом перевелся 
на должность старшего мастера. 
Профессия мне по душе, вот уже 23 
года тружусь в самолетостроении. 
Мастером изначально меня выбрали 
сами рабочие. Деятельность моя за-
ключается в обеспечении персонала 
сменными заданиями, в грамотной 
организации рабочего времени. Я 

должен суметь решить все проблемы 
и вопросы рабочих. Наш цех изго-
тавливает длинномеры, достаточно 
сложные детали. Работаем на стан-
ках, но преобладает ручной труд. 

Именно мастер должен грамотно 
и с полной отдачей управлять вве-
ренным ему участком производства. 
Он должен наладить контакты с 
персоналом и организовать ра-
бочих, мотивируя их на активную 
деятельность. Поэтому результат 
работы цеха, производственного 
участка во многом зависит от ма-
стера. Он работает в той системе 
координат, которую ему задает выс-
шее руководство, при этом, конечно, 
сам должен проявлять инициативу, 
чтобы выполнить поставленные 
задачи. Мастера в любой момент 

работы производства должны знать, 
кто и чем занимается в цехе. Такой 
подход позволяет снизить внутри-
сменные мелкие простои.

Без постоянного обучения ли-
нейных руководителей, их профес-
сионального роста предприятие не 
может быть успешным и конкурен-
тоспособным. Поэтому мастера 
регулярно проходят обучение и 
сдают экзамены. 

– Задания я получаю от началь-
ника цеха или ПДБ, – рассказывает 
Камиль Кутлимуратов. – Начальник 
у нас молодой, энергичный, очень 
старается. Радует, что на произ-
водство приходят молодые специа-
листы. Но все же еще наблюдается 
нехватка кадров. Через пару-тройку 
лет ветераны уйдут на заслуженный 

отдых, необходимо омоложение 
персонала. Сейчас у нас уже тру-
дятся отличные представители 
нового поколения. Например, сле-
сарь по изготовлению и доводке 
деталей летательных аппаратов 
Радик Каленов все умеет делать, 
просто золотые руки. Слесари по 
изготовлению и доводке деталей 
летательных аппаратов Александр 
Круглов, Евгений Кочуров, Андрей 
Данько – молодые перспективные 
ребята. Очень горжусь ими. 

Как правило, мастер на производ-
стве – это одна из самых ответствен-
ных должностей. Успешная работа 
коллектива во многом зависит от 
того, как мастер обучен и подготов-
лен, как настроен и психологически 
нацелен на управление, как моти-
вирован. 

– Что главное для мастера на 
производстве? Профессионализм, 
компетентность, ответственность, 
дисциплинированность и умение ор-
ганизовать работу, – утверждает Ка-
миль Азатович. – Мастерство – это 
знания, помноженные на навыки, 
умение, квалификацию. Отдельно 
скажу об опыте и любви к своей 
работе – это тоже очень важно. 

Боец по жизни (бывший спорт-
смен по дзюдо) Камиль Кутлимура-
тов успешно реализует себя не толь-
ко в работе, но и в личной жизни. С 
женой они живут вместе с 1982 года, 
поженились через три дня после 
знакомства. Имеют троих детей. 
Жена работает комплектовщиком 
в ц.221. Благодаря «Авиастару» 
получили сначала малосемейку, 
потом однокомнатную, затем трех-
комнатную квартиру. 

– На сегодняшний день моя мечта 
– чтобы на завод пришла молодежь, 
по этому вопросу очень болит душа, 
– делится старший мастер. – Надо 
для них создавать учебный класс с 
наставником, чтобы отрабатывали 
все на производстве. Я рад, что 
выбрал эту профессию. Получаю 
удовольствие от выполненной ра-
боты. На предприятии есть немало 
возможностей проявить себя. В то 
же время завод – это дисципли-
на и порядок, а самое главное – 
огромная ответственность. Будь ты 
руководитель участка или рабочий 
за станком – все в равной степени 
несут ответственность. Мы все-таки 
строим самолеты! 

Анастасия ГУДКОВА
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Передовики

ГЛАВНОЕ – УМЕТЬ ОРГАНИЗОВАТЬ РАБОТУ
У любого хозяйства должен быть хозяин. Да, тавтология, но ведь со смыслом фразы не 
поспоришь. Многолетние традиции определили в существовании производства систему, 
можно сказать, культуру управления. В цехах и подразделениях есть свои ответственные 
люди. И зовут их мастерами. Заметьте, как почетно иметь должность, олицетворяющую 
человека, достигшего высокого уровня в своем деле, – Мастера. В этой статье поговорим 
со старшим мастером ц.223 заготовительно-штамповочного производства (ЗШП) 
Камилем Кутлимуратовым об особенностях его профессии.

Если раньше для создания чертежей специ-
алисты пользовались бумагой и карандашом, 
то сегодня, с помощью специализированного 
программного обеспечения, разрабатываются 
двух- и трехмерные виртуальные модели. 

– Программа COMPAS-3D, которую мы 
используем в работе, позволяет создать и 
изучить 3D-изображения, построить их сбо-
рочные модели, а затем распечатать готовые 
чертежи, – рассказывает преподаватель ком-
петенции «Инженерный дизайн CAD» Андрей 
Минеев. –Требования к начальным знаниям и 
навыкам учащихся не предъявляются, но, по-
нятно, что для успеха в инженерном дизайне 
необходимо иметь хорошее пространствен-
ное мышление, представления о трех базовых 
плоскостях, геометрических фигурах. К концу 
обучения ребята сдают экзамен и получают 
соответствующий сертификат. 

Любой курс начинается с теории. После 
знакомства с интерфейсом программы, рабо-
чим пространством Андрей Анатольевич учит 
ребят создавать образцы абстрактных дета-
лей, объясняет принципы 3D-проектирования, 
далее следует сборка. К примеру, в данный 
момент учащиеся моделируют анемометр – 
прибор для измерения скорости движения 
газов, воздуха и т.д.

– С одной стороны, 
существует множество 
возможностей для работы 
в COMPAS-3D самосто-
ятельно, но с другой, – 
основные сложности возникают при попытке 
разобраться в деталях, найти ответы на 
возникающие вопросы. Общение со специа-
листом, преподавателем, упрощает достиже-
ние цели: не нужно тратить время на поиски 
и поднимаешься на следующую ступень в 
формировании навыков, – подчеркивает 
Андрей Минеев.

По словам руководителя Центра Ревгата 
Баскакова, в прошлом году обучение по ком-

петенции «Web-дизайн и 
разработка» прошли 120 
учащихся шестых и седь-
мых классов гимназии. В 
этом году для прохожде-
ния курса по инженерно-
му дизайну CAD набраны 
группы восьмиклассников. 
Самые способные из ребят 
в следующем году, после 
дополнительных занятий 
в Центре, примут участие в 
региональном чемпионате 
WorldSkills Junior. 

– Если говорить об ин-
женерном дизайне CAD, то 
он широко применяется во 
многих технических систе-
мах различных отраслей 
промышленности, в том 
числе в авиастроении. Все 
возрастающая сложность проектирования 
изделий и производственных процессов 
указывает на то, что специалисты по CAD 
будут иметь отличные перспективы саморе-
ализации на «Авиастаре», – уверяет Ревгат 
Мансурович. – Мы даем ребятам возможность 

осознанно выбрать 
профессию и найти 
свое место на рын-
ке труда. Кстати, 
наш Центр – един-
ственный в городе, 

созданный на базе средней образовательной 
школы.

Беседуя с ребятами, мы пришли к мнению, 
что, несмотря на юный возраст, они уже все-
рьез задумываются о будущем.

– Я научился создавать определенные 
модели по шаблону и чертежи в программе 
COMPAS-3D , впереди нас ждет более углу-
бленное изучение сборки единиц. На мой 
взгляд, IT-программирование – это очень 

Профориентация Первые навыки в профессии
В феврале 2018 года по поручению Президента РФ Владимира Путина началась реализация проекта для ранней 
профориентации учащихся 6-11 классов «Билет в будущее». Для решения задач, обозначенных в проекте, в 
2019 году на базе гимназии №65 был открыт Центр подготовки по компетенциям WorldSkills Junior в области 
информационных и коммуникационных технологий. Примечательно, что с сентября 2020 года в учебный 
план Центра была включена еще одна компетенция – «Инженерный дизайн CAD», – автоматизированное 
проектирование, используемое в работе технических служб АО «Авиастар-СП».

�ÿ�����$����������� �)���������&�$�'�����!���!� ��
������� �*����� �����%���)������������������� �����)��
�����������������������$�������������©�î��������� �������ª��

На контроле 
властей

На прошлой неделе в 
Правительстве Ульяновской 
области состоялось совещание 
по вопросам развития и 
благоустройства АО «Авиастар-
СП», на котором присутствовал 
управляющий директор 
предприятия Сергей Шереметов. 

 На встрече с представителями власти Сер-
гей Шереметов поднял основные проблемные 
вопросы, волнующие многих авиастроителей. 
В частности, разговор касался уличного ос-
вещения, благоустройства территорий около 
проходных и в сквере Антонова, состояния 
дорог, обустройства пешеходных, подземных 
переходов, а также вопросов обществен-
ного транспорта. Последние были решены 
уже в ходе встречи. «Теперь для удобства 
авиастроителей автобусные маршруты 
№47, №78 и №82 продлили время работы 
на 1 час до 20:00. Кроме того, в «часы пик» 
утром и вечером введен дополнительный 
рейс по троллейбусным маршрутам №3, 
№6 и №11», – отметил начальник Управле-
ния дорожного хозяйства администрации 
г. Ульяновска Валерий Художидков.

Остальные вопросы были приняты в 
проработку. Рекомендовано провести благо-
устроительные работы, предусматривающие 
установку памятника в сквере Антонова и ре-
монт подземного перехода, расположенного 
у проходной №1.

Официально

управляющий директор 

перспективное направление деятельности. 
В будущем я бы хотел получить профессию 
инженера-конструктора, – говорит Айдар 
Серазов.

Директор гимназии №65 Инесса Куликова 
отмечает, что Центр подготовки по компетен-
циям WorldSkills Junior пользуется огромной 
популярностью среди учащихся.

– Отбора нет, принимаем всех по желанию, 
занятия абсолютно бесплатные, – коммен-
тирует Инесса Викторовна. – Основная 
задача сейчас – подбор преподавателей. 
Сотрудничаем со школами, УАвиаК, элек-
тромеханическим колледжем, УлГУ. Также 
хотелось бы видеть у себя в гостях молодых 
инженеров «Авиастара», которые могли бы 
заинтересовать своей профессией, прове-
сти мастер-классы. Поскольку «Авиастар» 
является градообразующим предприятием, 
необходимо ориентировать ребят на получе-
ние профессии, связанной с авиастроением.

Светлана АРТЕМЬЕВСКИХ

Камиль Кутлимуратов (слева) дает пояснения по сменному заданию
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18 декабря ПТ 19 декабря СБ 20 декабря ВС

Облачность, осадки
Небольшой снег Небольшой снег Небольшой снег

Температура, 0С −1°…+1° −15°…−14° −17°…−15°
Давление, мм рт. ст 756 767 772
Влажность, % 87 91 80
Ветер, м/с 4,9 сз 2,7 св 2,6 юв
Комфорт, 0С −6° −19° −21°

С К А Н В О Р Д
Актриса 

из фильма 
«День 
сурка»

Имя теле-
ведущего 
Пельша

Имя ком-
позитора 
Мурадели

Персонаж 
с горящим 
сердцем

И кваке-
ры, и 

духоборы

Квартет 
с хитом 
«Happy 

New Year»

Бедросо-
вич

Лампочка 
возле 

кровати

Предмет 
поклоне-

ния

Институт 
из фильма 
«Чародеи»

Автор 
«Робинзо-
на Крузо»

Живо-
писное 

изображе-
ние Бога

    

Ученый с 
именной 
палочкой

Вековое 
число

«Клиника» 
для кора-

блей

Образ 
жизни 
семьи

Соедине-
ние с кис-
лородом

Прокол 
киносю-

жета

Картина 
на холсте

Актер 
Боб ...,

18 раз вел 
«Оскар»

Связанные 
одной энергией

22 декабря профессиональный 
праздник отмечают работники 
управления главного энергетика и 
энергетических служб завода.

Служба главного энергетика – это сложнейший ме-
ханизм, который является основой функционирования 
экономики и жизнеобеспечения предприятия. Все 
общезаводские и межцеховые энергоустройства, все 
магистральные и распределительные сети и комму-
никации, в том числе электросети всех напряжений, 
частот и токов, трубопроводы пара, горячей воды и 
сжатого воздуха, газопроводы, системы водоснабжения 
и канализации, отопления и вентиляции, а также сети 
всех видов связи и сигнализации находятся в ведении 
этой службы.

– В 2020 году нашими специалистами в условиях 
сложных ограничений была проведена большая рабо-
та по обеспечению бесперебойного и безаварийного 
снабжения объектов всеми видами энергоресурсов 
(электроэнергия, тепло, вода, сжатый воздух). Подраз-
деление принимало активное участие во всех работах 
по реконструкции и техперевооружению технологиче-

ских комплексов основного производства, – отмечает 
заместитель главного энергетика Леонид Ефимов.

Выражаем слова благодарности всем коллективам 
службы главного энергетика за ответственную работу, 
профессиональный подход к делу. Ветеранов производ-
ства благодарим за годы труда, за опыт и мастерство. 
Желаем здоровья, счастья, семейного благополучия, 
успехов во всех начинаниях, реализации намеченных 
планов!

Розыгрыш призов
Профсоюзный комитет напоминает о новогоднем 
розыгрыше призов среди держателей 
профсоюзных дисконтных карт. 

На следующей неделе будут разыграны ценные 
призы и подарки, пригласительные в кино и многое 
другое. Как принять участие в розыгрыше? Полу-
чить дисконтную карту на руки в профсоюзном 
комитете или у предцехкома, при этом заполнен-
ную анкету необходимо вернуть в профком для регистрации. Розыгрыш 
призов будет организован в прямом эфире, время проведения которого 
будет сообщено дополнительно. Всем удачи! Телефон для справок 9-16-16.

Праздничный стол 2021
Наступающий год пройдет под знаком Белого 
Металлического Быка. Это животное травоядное. 
Рассказываем, что  должно быть на праздничном столе.

Встречая 2021 год, хозяйки должны позаботиться о том, чтобы на 
праздничном столе было много зелени – именно ее больше всего любит 
Бык. Также хорошо будет разнообразить трапезу овощными блюдами – 
ассорти, закусками, соленьями, грибами. Быку придутся по нраву и крупы, 
особенно злаковые. Позаботьтесь о том, чтобы на столе обязательно было 
несколько видов хлеба.

Можно удачно сочетать зелень и крупы. К примеру, в качестве закуски 
можно быстро и легко приготовить табуле – на основе булгура, помидоров 
и разных видов зелени. Это оригинальное блюдо восточной кухни свежо 
и не избито. Рецептами из зелени и овощей изобилует также грузинская 
кухня: например, изюминкой станут пхали из шпината, зеленой фасоли 
или свеклы. Так что при желании можно накрыть по-настоящему интер-
национальный стол.

Впрочем, несмотря на то, что Бык – травоядный, ограничиваться толь-
ко вегетарианскими блюдами не нужно. Рыба, птица, свинина – все это 
не «разозлит» Быка. Не лишайте себя любимой селедки под шубой или 
салата «Мимоза». В качестве праздничного горячего блюда можно запечь 
утку с яблоками или гуся с гречкой. Кстати, на столе обязательно должны 
быть в изобилии сезонные фрукты.

Бык любит сладости, поэтому не игнорируйте десерт. Сладкая выпечка, 
торты, пирожные – все это оценит символ наступающего года.

#АВИАСТРОИТЕЛЬМОЖЕТ
Уважаемые авиастроители! 
Прием фотографий на конкурс 
завершился. Спасибо всем за 
проявленную активность!

День календаря К Новому году

сложить
вырезать

Руководством 
Дома молодежи ре-
гулярно отслежива-
ется уровень ком-
форта проживания, 
предпринимаются 
необходимые дей-
ствия по улучше-
ниям. Не так давно 
была оформлена 
заявка в ООО «УК 
Экостандарт» на 
размещение кон-

тейнера для пластика, который оперативно был уста-
новлен на территории общежития. 

– Мы должны понимать, что экологическая культура 
– личная ответственность каждого отдельного человека 
за состояние окружающей среды, – говорит старший 

администратор общежития Иван Демин. – Пластик – это 
чужеродный природе материал, его нужно утилизиро-
вать особым способом. Благодаря установленному 
контейнеру жильцы смогут сортировать отходы, не 
нанося вред природе. К тому же, мы должны воспи-
тывать в молодом поколении бережное отношение к 
окружающему миру и показывать достойный пример.

Всего региональный оператор ООО «УК Экостан-
дарт» до конца года установит 100 контейнеров-сеток 
для сбора пластиковых бутылок в Заволжском районе 
Ульяновска и Чердаклинском районе Ульяновской об-
ласти. «Примерно месяц после установки контейнеров 
для сбора пластика мы будем мониторить частоту их 
наполняемости и выстраивать наиболее оптимальный 
логистический маршрут техники, – поясняет директор 
регионального оператора ООО «УК Экостандарт» Ольга 
Марьева. – Установка таких контейнеров, безусловно, 
обязательное требование нынешнего времени».

Благоустройство Дом молодёжи – за экологию!
Задумывались ли вы, сколько пластика использует человек каждый день? На данный 
момент он стал самой большой экологической проблемой всего мира. Помня об этом, в 
заводском общежитии «Дом молодежи» установили контейнер для сбора пластика.

управления главного энергетика и 

Вакансии

В цех 572 (АСП) 
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ:
Начальник ТБ
Инженер-технолог 

2-й категории
Старший кладовщик

По всем вопросам  обращаться  
по телефону 9-28-25.

Конкурс-челлендж

Информация

Я вот думаю… маску уже 
можно мишурой обшивать или 
ещё рано?..

* * *
Приходит мама за ребенком 

в сад. Смотрит, дети в песоч-
нице сидят с телефонами, а 
воспитательница на скамейке 
спит.

– Что ж вы спите? У вас же 
все дети разбегутся... 

– Да куда они денутся, у 
нас Wi-Fi только в пределах 
песочницы…

* * *
– Смотри, это видео о том, 

как я провожу свой день. 
– Но это фотка, где ты ле-

жишь на диване! 
– Это видео…

* * *
Поссорился с женой, пошел 

на кухню и закрутил все банки 
покрепче. Пусть первая подхо-
дит мириться!..

* * *
– Я кота купил. 
– Зачем? 
– Жена мышей боится. 
– А мыши откуда!? 
– Вчера принес. 
– Зачем?! 
– Кота купить давно 

хотел…
* * *

1 января 2021 
года – пятница. 
Плохой год не 
станет начи-
наться с пят-
ницы…

21 декабря в течение дня на корпоративном пор-
тале пройдет голосование за лучшую работу. Поддержите коллег за их 
старания, отдайте свой голос достойным! Телефон для справок 9-09-22.


